)\ 5.6: Abogando por Otros FOLLETO 5.6

Comenzar:
e ;Puedes pensar en un momento en el que te sentiste incbmodo cuando alguien dijo algo desagradable o
insensible sobre alguien que te importaba?

e ;Qué has dicho? ... ;O qué te hubiera gustado haber dicho pero no lo hiciste y lamentaste después?

Actividad: Practicar la promocién positiva y proactiva

A lo largo de su vida, experimentard momentos en que alguien, un grupo de personasy / o una causa que le
importa es un objetivo de palabras o acciones hirientes. Practicar opciones de defensa positivas ahora lo
ayudard a estar preparado mas adelante.

Asociese con un compafero de clase y discuta las preguntas para cada

ABOGANDO POR OTROS

escenario: ,
. o o o . Cuando veas que alguien no es amable, sé
o ¢Viste su viaje en la practica? Eso fue histérico. jParecia tan iz
avergonzada! Distractor: “Oye, vamos a jugar baloncesto” o
“¢ Viste este nuevo video en YouTube?”
o No puedo creer que pases el rato con él. Es tan molesto. Seguidor: No te rias de la situacién. Consolar/
animar a la persona objetivo.
o Todo el mundo sabe que los nifios son mejores en matematicas Reportero; Hable coraliilen corais
y ciencias que las nifias. influencia [un adulto o compariero(s)]
| Confrontador: “Eso no es cool." "Eso no es
o Otro estudiante es objeto de burlas e incluso empujado \_divertido." "Oye, eso duele.”

mientras camina por los pasillos y en una de sus clases.
Preguntas:

e Sila persona / personas atacadas escucharan esto dicho, ;cémo crees que se sentirian?

e ;Qué opcidn(es) de promocién cree que serian mas Gtiles/aplicables en esta situaciéon?

e ;Qué palabras podria decir para abogar en esta situacién? (Escriba y digalo en voz alta).

Reflexion/Aplicacién: Planificacion Anticipada para Defensa Positiva

Piensa en un momento en el que desearias tener las palabras y/ o el coraje para "Dentro de veinte afios,

abogar por alguien. Mirando hacia atrés ahora, ;qué podria decir o hacer en esa estaras mas

misma situacion para abogar proactivamente por alguien? decepcionado por las
cosas que no hiciste que

Escribe 1) la situacion, 2) lo que harias o dirias, y 3) como te sentirias si abogaras por las que hiciste."

proactivamente por esa persona / personas, y 4) como podria afectar tu relacion. - Mark Twain

N

Copyright © School-Connect® Moédulo 5: Apoyando la Empatia y la Inclusion Folleto para Estudiantes



	Text_1: 
	Text_2: 
	Text_3: 
	Text_4: 
	Text_5: 
	Text_6: 


